MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico
Diretoria de Estagios e Convénios Académicos

EDITAL PARA EXAME DE SELECAO PUBLICA DE ACADEMICOS DE POS-
GRADUACAO EM DIREITO DE INSITUICOES DE ENSINO DEVIDAMENTE
CONVENIADAS COM A PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

A Procuradoria-Geral de Justica do Ministério Pablico do Estado de Minas Gerais, por
meio do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (CEAF), no uso das
prerrogativas que lhe sdo conferidas pela Lei Federal n? 11.788/2008, pela Resolugao
CNMP n® 42/2009 e pela Resolugdo PG] n® 42/2015, torna publico que se acham
abertas as inscricdes para a sele¢do publica destinada ao preenchimento de vaga de
estagiario de pos-graduagao em Direito do Ministério Publico de Minas Gerais e a
formagdo de cadastro de reserva, nos termos deste Edital.

1. Das vagas

A selecdo publica regulada por este Edital destina-se ao preenchimento de 01 VAGA de
estagiario de pos-graduagdo em Direito existente na Promotoria de Justica de Airuuoca,
assim como a formacao de cadastro de reserva, observando-se, para a classifica¢do, o
disposto no item 07 deste Edital.

2. Da bolsa-auxilio

0 candidato aprovado fara jus a bolsa-auxilio no valor de R$ 1.205,00 (mil, duzentos e
cinco reais) e a auxilio-transporte no valor de R$ 7,40 (sete reais e quarenta centavos)
por dia de atividade efetivamente exercida.

3. Dos requisitos para a inscrigao
Para concorrer a uma das vagas, o interessado devera:

a) ser bacharel em Direito;

b) ser estudante de curso de pos-graduagao em Direito em instituigdes de ensino
devidamente registradas nos oérgidos competentes e conveniadas com a
Procuradoria-Geral de Justica, cujo projeto pedagogico de curso de pbs-
graduagdo tenha previsdo de estagio;

¢) ter disponibilidade de 5 (cinco) horas diarias, de_s

ja a sexta-feira, no
periodo da 12:00 as 17:00 horas;




dj ter conduta compativel com o exercicio das atribui¢des de estagiario do
Ministério Publico.

4. Das inscrigoes

4.1 As inscricoes serdo realizadas no perfodo de 04 de novembro de 2016 a 02 de
dezembro de 2016, podendo também se inscrever 0s candidatos que estejam cursando
o Gltimo perfodo de graduagdo em Direito (verificar item 8.4).

4.2. Para requerer sua inscri¢do, o candidato devera comparecer pessoalmente ao
endereco da Promotoria de Justi¢a de Aiuruoca, localizada na rua Coronel Osvaldo, 157
_ Centro - Aiuruoca-MG, entre 12:00 e 18:00 horas, de segunda a sexta-feira (exceto
nos feriados) para o preenchimento do requerimento de inscricdo, que sera fornecido
ao candidato, com os seguintes dados e informagoes:

a) Nome completo;

b) Namero de documento de identidade (cujo original serd usado para a realizagdo
da prova);

¢) Enderego eletronico (e-mail) e telefones de contato;

d) Instituicdo de ensino e curso em que estd matriculado;

e) Informagdo da experiéncia juridica, se possuir, com 0 nome da entidade, o
perfodo de atuagdo e a fungao assumida;

f) Indicagdo da experiéncia académica, se possuir, com o nome da institui¢ao, o
periodo de atuagdo e a fungao assumida.

4.3 0 pedido de inscrigao preenchido sem os itens a, b, c ou d sera desconsiderado.

4.4 Para a solucdo de qualquer problema na inscricdo, o candidato devera entrar em
contato pelo telefone (35)3344-1307 nos dias e horérios indicados nos itens 4.1 e 4.2.

5. Das disposicées finais relativas as inscricoes

51. Este Edital e a Resolugdo PGJ n® 42/2015 ficarao A disposi¢do para consulta na
unidade realizadora do presente processo seletivo, no endereco da Promotoria de
Justica indicado no item 4.2.

5.2. A inscricdo implicard o conhecimento e a aceitacdo das normas pré-estabelecidas
do certame.

5.3. A constatagdo, em qualquer época, de auséncia de convénio, de irregularidades,
inexatiddo de dados ou falsidade de qualquer declaragdo na inscricdo, implicara a
eliminacio do candidato, cancelando-se sua inscrigdo e an -se todos os atos dela
decorrentes, sem prejuizo das sangdes civis e penais iyeis. /'




6. Do processo de selecao

6.1. 0 processo de selegdo compreendera uma prova tedrica, de caréter classificatdrio,
composta por questdes objetivas e/ou discursivas, envolvendo os temas indicados no
Anexo I deste Edital

6.2. A prova serd aplicada no dia 06 de dezembro de 2016, as 08:30 horas, no enderego
da Promotoria de Justi¢a indicado no item 4.2.

6.3. Para a realizacdo da prova, o candidato deverd comparecer ao local previsto com
no minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido do original do documento de
identificacdo usado na inscrigdo, caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis e
borracha.

6.4. Durante a realizacdo das provas, seréd adotado o procedimento de identificagdo
civil dos candidatos, mediante verificagio do documento de identidade e da coleta da
assinatura.

6.5. Nao sera admitida a entrada, no recinto da prova, do candidato que: (a) ndo estiver
munido do original do documento de identidade usado na inscrigdo, que devera conter
foto recente, filiacdo e assinatura; (b) que se apresentar apds o horario indicado para
inicio da prova.

6.6. Sera permitida a consulta a legislacado seca.
6.7. Sera excluido do exame o candidato que:

a) se negar a ser identificado, nos termos do item 6.3;

b) se retirar do recinto durante a realiza¢ao das provas sem a devida autorizagao;

¢) for colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou pessoa estranha, por
escrito ou qualquer outra forma, ou que utilizar notas, livros, impressos ou qualquer
meio de consulta ndo autorizada;

d) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de

comunicagao.
e) desrespeitar os aplicadores de prova, seus auxiliares, outra autoridade presente ou
qualquer dos pleiteantes a vaga de estagio.

6.8. 0 candidato tera o prazo maximo de 03 (trés) horas para concluir a prova.

7. Da avaliacdo da prova e classificacdao dos candidatos
7.1. A nota atribuida a prova variara de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
7.2. A nota final do candidato corresponderd a soma das notas obtidas em cada

questao.

7.3. Sera reprovado o candidato que ndo obtiver o_mini de 50% (cinquenta por
cento) dos pontos distribuidos. /;



7.4. Podera ser feita entrevista, de carater eliminatério e classificatério, a critério da
unidade realizadora do processo de sele¢do, sendo que as regras para tanto devem ser
informadas aos candidatos antes da realizacao da prova.

7.5. A classificacdo sera obtida pela ordem decrescente da pontuagdo obtida pelos
candidatos aprovados, incluindo eventual etapa entrevista, que serdo nomeados para
ocupar as vagas disponibilizadas obedecendo-se estritamente a essa ordem.

7.6. No caso de empate na pontuagdo, terd preferéncia o candidato que tiver maior
idade, assim considerando ano, més e dia de nascimento.

7.7. 0 resultado do processo de selegdo sera divulgado no Portal do MPMG.

7.8. O recurso contra o resultado do processo seletivo deverd ser apresentado
fundamentadamente, em até 3 (trés) dias a contar da sua divulgacdo, pelo mesmo meio
eletronico utilizado na inscrigao.

8. Das disposic¢oes finais

8.1. 0 prazo de validade desta selegdo publica é de 1 (um) ano, prorrogavel por igual
perfodo, contado da data da divulgagdo do resultado final da sele¢do.

8.2. As nomeacoes serdo feitas para inicio das atividades nos dias 1°, 11 ou 21 de cada
més, observados os prazos previstos na Resolugdo PGJ n® 42/2015.

8.3. Em caso de desisténcia de candidato aprovado ou desligamento de estagidrio
nomeado, sera convocado para a vaga o candidato seguinte na ordem de classificagao.

8.4. 0 candidato nomeado para assumir a vaga de estdgio deverd apresentar-se no
prazo de 10 (dez) dias contados da data da publicagdo do resultado no Portal do
MPMG, no endereco citado no item 4.2, munido dos seguintes documentos:

a) documento comprobatério atualizado de regularidade escolar, emitido pela
instituicio de ensino, com indicagdo da data prevista para encerramento do
curso;

b) cépia de diploma ou comprovante de colagao de grau;

¢) declaragio pessoal: disponibilidade de hordrio e op¢do de turno, inexisténcia de
antecedentes criminais, informagdes pessoais, compromisso de ndo-advocacia
(modelo disponivel no Portal do MPMG);

d) copia da Carteira de Identidade e do CPF;

e) nimero da conta corrente ou universitdria no Banco do Brasil;

f) copia de comprovante de enderego;

g) exame médico admissional.

8.5. Além dos documentos acima mencionados, o estagiario deve providenciar quatro




8.6. A falta de qualquer um dos documentos a que se refere os itens 8.4 e 8.5 implicara
a ndo nomeacdo do candidato aprovado e a rentncia tacita, ocasido em que sera
chamado o candidato seguinte na ordem de classificagao.

8.7. Todas as instrugdes, convocacdes e avisos relativos a selegdo regida por este Edital
serdo divulgados na pagina do Ministério Pablico do Estado de Minas Gerais, por meio
do link http://www.mpmg.mp.br/acesso-a-informacao/estagios.

8.9. A inscrigdo implicard o conhecimento e a aceitagdo, por parte do candidato, do que
determina as legislagdes vigentes de estagio, as Resolugdes da Procuradoria-Geral de
Justica do Estado de Minas Gerais e este Edital.

8.9. A contratacdo de candidato aprovado dependera da conveniéncia para o Ministerio
Plblico do Estado de Minas Gerais, bem como da comprovagdo da previsao do estagio
no projeto pedagogico de curso de pds-graduagao.

8.10. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor do Ceaf.

Aiuruoca, 03 de novembro de 2016.




Anexo 1

PROGRAMA DAS PROVAS

I - DIREITO PENAL

01) Principios de Direito Penal.

02) Parte Geral do Cddigo Penal.

03) Parte Especial do Codigo Penal: crimes em espécie.
II - DIREITO PROCESSUAL PENAL

01) Principios de Direito Processual Penal.

02) Processo acusatorio e processo inquisitorio.
03) Nulidades no processo penal.

04) Recursos no processo penal.

05) Codigo de Processo Penal.

III - Direito Civil

1) Cédigo Civil

IV - Direito Processual Civil

01) Principios de Direito Processual Civil.

02) Nulidades no processo civil.

03) Recursos no processo civil.

04) Cédigo de Processo Civil.

V - LEGISLACAO ESPECIAL

01) Lei 9.099/95 (Capitulo III - Juizado Especial Criminal).
02) Lei 11.343 de 2006

03) Lei 11.340 de 2006.

04) Lei 8.069/90.

05) Lei 9.605/98.

06) Lei 8429/92.

07) Lei 7347/85.



